
Тренер
Обязанности:
✓ Проведение навыковых тренингов для кредитных специалистов по темам: Активные холодные продажи, 

Работа с возражениями, Стресс-менеджмент, Увеличение среднего чека, Продажи дополнительных услуг

✓ Осуществление посттренинговой поддержки – проведение межтренинговых практикумов и полевого обучения 

на территории гипермаркетов

✓ Разработка и согласование тренинговых программ для линейных продавцов

✓ Участие в T&D проектах компании, проведение поддерживающих мероприятий по внедрению 

скриптов\стандартов.

✓ Проведение командообразующих сессий для специалистов

Требования:
✓ Высшее/неоконченное высшее образование

✓ Грамотная устная и письменная речь

✓ Английский язык - intermediate

✓ Развитые коммуникативные навыки

✓ Ориентация на бизнес- результат, внимательность к деталям, стремление к профессиональному развитию

✓ Наличие личного успешного опыта холодных продаж

✓ Законченный тренинговый курс от 50 ак. Часов

✓ Готовность к демо-тренингу на этапе подбора

Условия:
✓ Оформление по ТК РФ;

✓ Много нестандартных и интересных задач;

✓ Работа молодом высокопрофессиональном коллективе;

✓ Удобное расположение офиса (Олимпийский проспект);

Вакансия

ONEY Russia — международный 
банк‚ входящей в «АШАН 
Холдинг». ONEY работает в 11 
странах мира и обслуживает 
около 8 миллионов клиентов.

WWW.ONEY.RU

Если ТЫ хочешь строить свою карьеру в области ОБУЧЕНИЯ 

ПЕРСОНАЛА, присылай резюме по адресу hr.oneybank@oney.ru

mailto:hr.oneybank@oney.ru

